
Tätigkeitsbericht des 
Örtlichen Personalrates für 

die Gesamtheit der 
Grund- und Mittelschulen 

im Bereich des 
Staatlichen Schulamtes Nürnberger Land  

im November 2021



Personalversammlung 
BayPVG Art. 48 – 52

Einmal pro Kalenderhalbjahr ist in einer 
Personalversammlung der Tätigkeitsbericht zu 
erstatten.

Aufgrund der dynamischen Entwicklung der  
Corona-Situation kann die geplante  
Personalversammlung leider nicht abgehalten 
werden, deshalb wird der Tätigkeitsbericht wieder 
digital allen Beschäftigten zur Verfügung gestellt.



Der Personalrat
Vorstand: Mitglieder:

Monika Gabriele Christine          Beatrice                 Jutta              Stefan

Munker List                     Arnold              Fuchs-Schmidt     Haase           Richter

Axel                 Eva Martin                Helmut                Ines

Stock               Neugebauer      Schaffer             Schneider            Stelzer



„Öffentlichkeitsarbeit“

• Plakate des ÖPR in allen Lehrerzimmern
• Kontakt mit dem ÖPR persönlich, per Mail *, 

telefonisch

• Flyer wurden gedruckt in die Fächer gelegt

• Homepage des Schulamtes 

→ Service

→Download

→ÖPR
* Mailadressen: personalrat.nachname@schulen-nl.de oder  

personalrat@schulen-nl.de

mailto:personalrat.nachname@schulen-nl.de
mailto:personalrat@schulen-nl.de


Tätigkeitsbericht
- allgemein -

• 9 Sitzungen des Personalrates
• davon 6 mit Dienststellenleiter

• Durchführung der Personalratswahlen

• Ortstermine wieder aufgenommen



Tätigkeitsbericht
- allgemein -

Mitwirkung:
• 1 Antrag Dienstunfall

• Teilnahme an Steuergruppensitzungen 
„Fortbildung“

• Leistungsprämien

• Anerkennung Mobile Reserve

• Funktionslose Beförderungen



Tätigkeitsbericht
- Personalmaßnahmen -

Mitbestimmung:
• Versetzungen 
• Einstellungen

• Aushilfsverträge
• Drittkräfte
• Verwaltungsangestellte

• Stellenbesetzungen  

• Hinausschieben des Ruhestands

• Rückernennung



Tätigkeitsbericht 
- Themen und Fälle -

• Teilzeitmöglichkeiten / AZK 

• Ruhestand / ATZ 

• Begrenzte Dienstfähigkeit

• Teilnahme an BEM-Gesprächen und anderen 
Gesprächen

• Situation der Fachlehrer EG 

• Fragen zur Auswahl Mobile Reserve



Tätigkeitsbericht 
- Themen und Fälle -

• Mehrarbeit

• sehr lange Bearbeitungsdauer der 
Arbeitsverträge durch die Regierung

• Lehrerkonferenz: schriftliche Einladung und 
Tagesordnung muss eine Woche vorher vorliegen 
(nur in einer Lehrerkonferenz sind Beschlüsse 
möglich)

• Verpflichtende Fortbildungen: Reisekosten 
werden erstattet; nur Dienstvorgesetzter kann 
diese anordnen



Wünsche und Anträge

Bitte teilen Sie uns 
Ihre Anträge und 

Wünsche mit!

Monika Munker; Vorsitzende des ÖPR 


